
Progress 
without friction
Vistraのご紹介



Vistraについて

Here at Vistra, our 

purpose is progress. 

私たちはお客様の信頼できるパートナーと
して、グローバルビジネスに伴う複雑な
課題解決を支援しています。

企業およびプライベートキャピタルの
ライフサイクル全般にわたり、企業や投資
運用会社と連携しながら、包括的な
ソリューションを提供します。

人事、税務、法人管理、さらには規制遵守
など、事業の成長や円滑な法人運営を支え
る上で重要な業務・管理上の課題に対応し、
お客様の持続的な成長を支援します。

当社は、50以上の市場に9,000名を超える
専門家を擁し、お客様の海外進出や事業拡
大において、事業推進の加速、業務効率化、
そしてリスクの低減をサポートします。
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Global reach
グローバルネットワーク

Offices

9,000+
experts

50+
markets

200,000
legal entities managed

世界的なネットワーク
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Global reach
グローバルな対応力

アメリカ地域

アンギラ＊

アルバ＊

バハマ＊

バルバドス

ベリーズ＊

ブラジル

英領バージン諸島

カナダ

ケイマン諸島

キュラソー

アメリカ合衆国

ボストン

シカゴ

ダラス

エステロ

フォートマイヤーズ
マイアミ

ニューヨーク

サンフランシスコ^

英国、アイルランド、チャネル諸島
ならびに中東・アフリカ地域

ガーンジー

ジャージー

アイルランド

ダブリン

シャノン

モーリシャス

セーシェル

英国

ブリストル

エディンバラ

ロンドン

レディング

アラブ首長国連邦

アブダビ

ドバイ

ヨーロッパ地域

オーストリア＊

ベルギー

アントワープ

ブリュッセル

ブルガリア

キプロス

チェコ共和国

フランス

ドイツ

ベルリン

ケルン

フランクフルト

ハンブルク

ミュンヘン

ハンガリー

イタリア

ルクセンブルク

マルタ

オランダ

アムステルダム

エームネス

ポーランド

クラクフ

ルブリン

ポズナン

ワルシャワ

ヴロツワフ

ルーマニア

スロバキア

スペイン

バルセロナ

マドリード

スウェーデン

スイス

ジュネーブ

ツーク

チューリッヒ

アジア太平洋地域

オーストラリア

メルボルン

シドニー

ブルネイ

中国本土

北京

成都

重慶

大連

佛山

福州

広州

杭州

南京

寧波

青島

上海

深圳

天津

厦門

香港特別行政区

マカオ特別行政区

台湾

インド

アーメダバード

バンガロール

チェンナイ

グルグラム^

ハイデラバード

インドール

コルカタ

ムンバイ

ニューデリー

プネー^

インドネシア

日本

ラブアン

マレーシア

イポー

ジョホールバル

コタキナバル

クアラルンプール

クチン

マラッカ

ペナン

スレンバン

ニュージーランド

サモア＊

シンガポール

韓国

タイ

ベトナム

ホーチミン

ハノイ

ダナン

＊ 当社が関連する業務ライセンスを保有する一方で、
常設の拠点を有していない地域

^ 現地トラスト会社との提携によりサービスを提供
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Make bigger, bolder 

decisions as you 

start anywhere, go 

everywhere with Vistra 

Corporate Solutions.

企業の事業ライフサイクル全体を
通じて提供する、最適化された
包括的ソリューション：

海外進出支援 (International Expansion)

グローバル人事・雇用支援 (Global Employment)

税務・会計コンプライアンス (Tax and Statutory Accounting)

現地法人管理 (Entity Management)

海外拠点運営支援 (Essential Business Services)

事業運営を支えるプロフェッショナルサービス
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世界を見据えた事業展開を
Vistraが支援します。

より大きな挑戦と、

より大胆な意思決定を。



Spend more time focused 

on investment decisions 

and long-term value 

creation, while we take 

care of the operational 

detail that keeps your 

funds moving forward.

ファンド運営管理
会計、NAV算出、レポーティング、日常的な
管理業務を含むコアオペレーションをエンド
ツーエンドで遂行し、一貫性した運営体制と
高い透明性を確保

SPV管理
複数法域にわたる複雑なストラクチャーに
対応し、SPVの設立および運営を一気通貫で
支援。会計およびガバナンスを適切に管理
することで、正確性と統制の確保を実現

第三者AIFMサービス
独立したAIFM機能として、規制対応、リスク
管理およびガバナンスに係る責任を 包括的
に担保。強固かつ高度に統制されたフレーム
ワークのもと、安定的な運営を実現

プライベート・エクイティ、リアルアセット、
プライベートクレジット、キャピタル
マーケットの各分野のファンドマネージャー
を包括的に支援

ファンド運営を包括的に支援

投資意思決定と長期的な価値
創出に専念いただけるよう、
ファンド運営に必要なオペ
レーションをワンストップで
支援します。



企業向けソリューション
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海外進出支援
International expansion

雇用・給与・報酬業務

✓ 雇用代行サービス（EOR)

✓ 人材採用支援

✓ 国際間人事異動（Global mobility)

✓ 国際人事アドバイザリー

✓ 給料計算（Payroll）

海外事業立ち上げ支援

✓ 雇用代行サービス（EOR)

✓ 法人設立

✓ 人材採用支援 

✓ 非居住者（NRP）および
駐在員向け給料計算（Payroll）

企業運営支援・管理

✓ 国際税務およびアドバイザリー

✓ 間接税アドバイザリー

✓ 管理会計

✓ 名義取締役サービス（Directorship）

✓ 法人秘書業務（Company secretarial)

Start anywhere, go everywhere

グローバル人事・雇用支援

Global employment

人事・バックオフィス運営支援

✓ 人件費の統合管理

✓ 支払・トランザクション管理

✓ 休暇管理ソリューション

✓ グローバルレポーティングおよび
システム統合基盤

✓ グローバル人事オペレーションの
統括管理と各国専門チームによる
支援

雇用戦略の策定および導入支援 

✓ 国際間人事異動（Global mobility）

✓ 国際人事機能

✓ 雇用代行サービス（EOR)

✓ 報酬・福利厚生アドバイザリー

✓ 人事戦略アドバイザリー

✓ 人材採用支援

給与・報酬管理

✓ 雇用代行サービス（EOR)

✓ 給料計算（Payroll）

✓ 非居住者（NRP）および
駐在員向け給料計算（Payroll） 

✓ 多国間給料計算・管理（Payroll）

✓ 福利厚生・報酬制度支援



企業向けソリューション
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税務・会計コンプライアンス

Tax and statutory accounting

法廷会計・税務コンプライアンス

✓ 法定財務報告対応

✓ 財務レポーティング基盤の提供

✓ 法人税申告対応

✓ 税務代理人サービス

✓ 間接税申告対応

✓ 米国パートナーシップ税務対応
（US tax partnership agent）

✓ 税務レビュー

グローバル税務アドバイザリー

✓ 多国間取引・サプライチェーン税務
評価

✓ 恒久的施設（PE）対応
（Permanent establishment）

✓ 国際法人税戦略

✓ 国際間接税・関税マネジメント

✓ 税務ストラクチャリングおよび
最適化

✓ 移転価格戦略（Transfer pricing）

✓ 源泉税および租税条約解釈

✓ グローバル法人構造の最適化

Start anywhere, go everywhere

現地法人管理

Entity management 

現地法人診断

✓ 企業健全性診断

✓ 事業体・法人監査

✓ 組織再編

現地法人運用支援

✓ 取締役研修

✓ 取締役会運営支援

現地法人法令遵守対応

✓ 法人秘書業務（Company secretarial)

✓ 紛争解決支援

✓ 顧客確認・マネーロンダリング対策
（KYC/AML）

✓ 税務申告業務

✓ 外国口座税務コンプライアンス法対応
（FATCA (Foreign Account Tax 
Compliance Act) ）



海外進出支援プラットフォーム
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主な機能: 

Ask Geni –世界初のAIコンプライアンスアシスタント

ガバナンス・コンプライアンスに関するさまざまなニーズに
対し、24時間365日対応するAIアシスタント。
必要に応じて、Vistraの専門家への連携も可能。

現地法人管理

300以上の法域における現地法人の設立・管理、
コンプライアンス期限の管理、ならびにリアルタイム
データに基づくガバナンス管理を一元化。

Streamline entity management and focus on 

growth with one powerful platform

オンライン法人設立（インコーポレーション）

主要8法域（オーストラリア、英国、シンガポール、香港、
英領ヴァージン諸島、ケイマン諸島、サモア、セーシェル）
での法人設立に対応。名称確認からKYC手続きまで、すべて
のプロセスをオンラインで完結。

グローバルビジネス口座

Airwallexのグローバル決済プラットフォームを活用し、
世界中での資金の受領・両替・送金をシームレスに実現。
13通貨での入金受領に対して150以上の国・地域への送金
が可能。
90以上の現地決済ネットワークを活用することで、低コス
トで効率的な資金移動を実現。



グローバルペイロール
の一元化

Stay compliant and

grow with confidence



25,000社以上の導入実績を有し、給与明細
の96％を自社運用する ことで、高い品質
管理とセキュリティを実現

170以上の法域をカバーするグローバルペ
イロール体制に加え、100通貨での支払
対応と24時間365日のサポートを提供

SOC1／SOC2およびISO27001認証を取得し、
GDPRにも準拠。Microsoft Azureクラウド上で
運用される高水準のセキュリティ環境を提供

豊富な導入実績と高い信頼性

グローバルな対応体制

エンタープライズレベルのセキュリティ

統合プラットフォームにより業務プロセス
を簡素化し、99.9％を超える高精度な支払
処理を実現

統合プラットフォームによる一元管理

売上10億ドル規模の事業基盤を持つグループ
の一員として、受賞歴を有する専門チームが
サービスを提供。Everest Groupおよび
NelsonHallより、ペイロール領域における
「スターパフォーマー」および「マーケット
リーダー」として高い評価を獲得

業界からの評価

Global payroll
across 170+
jurisdictions
with complete
compliance and
unified data
visibility

170以上の法域をカバーする
グローバルペイロール
コンプライアンス対応と
統合データ管理を実現



Vistraグローバルペイロール導入による主なメリット

Without  Vistra  + iiPay With  Vistra  + iiPay
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ICP  3

統一されていない給与
レポーティング

国・地域ごとに異なる
給与明細フォーマット

各国別ごとに個別管理
された財務システム

手作業による個別
の支払処理

コンプライアンス申告・
報告の可視性および
統制不足

柔軟性に欠ける
周辺システム連携

グローバルレポー
ティングの一元化

従業員体験の標準化
（給与明細の統一）

グローバル財務
システム連携

グローバル支払
プラットフォーム

コンプライアンス申告
およびグローバル
レポーテォングの一元
管理

各種周辺システムとの
連携

データ入力業務
の工数削減

~60%

レポーティング業務
の工数削減

~25%

最大85%の
業務効率改善
（平均ベース）

+

=

Client

C
o

u
n

try
 2

C
o

u
n

try
 3

C
o

u
n

try
 4

C
o

u
n

try
 5

ICP  1
ICP  2
ICP  3
ICP  n

ICP  1
ICP  2
ICP  3



Section 02

Vistra 

International 

Expansion
海外進出支援



International Expansion
海外進出支援

9,000+
専門家

世界各地に9,000名超
の専門家を要し、海外
展開から現地法人運営
までを支援

30年以上の
実績と知見

必要なサービスを
世界各国で提供

さまざまな課題
に対応する
専門的な
アドバイス

海外現地法人運営
を一元管理する
統合プラット
フォーム
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International expansion services 
海外進出支援サービス

設立支援

• 恒久的施設（PE）リスクや
人事・税務義務を含む海外
進出支援

• EOR（雇用代行）および
法人設立支援

• 銀行、採用、業界団体等への
紹介・連携支援

オペレーション

• 会計帳簿・記録の維持管理

• 給与計算業務の実施・管理

• 期末決算報告資料の作成

• ERPシステムへのデータ
入力およびシステム連携

アドバイザリー

• 税務アドバイザリー
（恒久的施設レビュー、
法人税・間接税対応を含む）

• 人事関連アドバイザリー
（雇用主責任、報酬設計、
雇用契約を含む）

• グローバルモビリティ対応
（ビザ、駐在員税務ポリシー
を含む）

• 個人情報保護対応

• 知的財産（IP）対応

• コンプライアンス体制および
ポリシー評価

コンプライアンス

• 法定申告（Statutory Filings）

• 法人税申告対応

• 間接税（VAT／GST）申告
管理

• 現地法人のコンプライアンス
管理
（法人管理状況の監視）

• 年次監査対応支援

• 給与関連税務対応（Payroll 
Tax）

• EC申告（EC Sales List／
Intrastat）対応

ガバナンス

• 登記住所（Registered Office 
Address）の提供

• 法人秘書業務（Company 
secretarial)

• 名義取締役・法定代表者サービス

• 銀行・人材・業界団体等との連携
支援

50以上の国・地域でサービス提供 単一契約による
グローバル対応

窓口の一元化（Single POC） Vistraアライアンスによる
グローバルパートナーネットワーク

世界各地の専門知見を
活用可能
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オペレーション立ち上げ

• 雇用代行サービス（EOR)

• 恒久的施設（PE）リスク評価

• 現地法人化診断および設立支援

• 法人銀行口座開設

• トラスト口座サービス

• 給与計算体制の導入支援

• 法人秘書業務（Company 
secretarial)および名義取締役
（Nominee Director）サービス

• 間接税登録対応

• 雇用主としての法的業務に関する
アドバイス

オペレーション運営・管理

• 給与計算・給与支払業務

• 所得税・社会保険料の源泉徴収
および納付対応

• 休暇・病欠等の勤怠管理

• 経費精算業務

• 法人税申告書の作成および提出

• 現地通貨および現地会計基準
（GAAP）に基づく月次記帳

• 財務レポーティング、予算策定
および勘定科目設定

• 間接税登録・申告および還付申請
対応

• 監査対応支援（監査法人との調整、
資料準備、内部対応を含む）

• 資金移動、取引先への支払、本国へ
の資金送金を含む資金管理サービス

• 個人所得税申告（駐在員税務を
含む）

• 法人秘書業務（Company 
secretarial)および名義取締役
（Nominee Director）サービス

• コーポレートガバナンス支援
（株主総会運営等を含む）

• 契約管理（オフィス賃貸・設備
リース等を含む）

主なオペレーションサービス
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グローバルモビリティ
（国際間人事異動）

• 駐在員派遣ポリシーの策定

• 税務および社会保障コンプライアンス
対応・ポリシー設計

• ビザおよび就労許可取得支援

• 赴任関連書類作成および事前説明

• 本国・赴任先における個人所得税申告
対応

• 駐在員給与管理に関するアドバイス
および運用支援
（シャドーペイロール導入を含む）

• 駐在員の生活環境適応支援

人事

• 進出前段階における人事戦略策定
および雇用アドバイザリー

• 法廷・付加福利厚生制度の運用支援

• 報酬・福利厚生制度のベンチ
マーキングおよび分析

• M&A支援（HRデューデリジェンス
および人材移管対応を含む）

• 人員削減・解雇・退職対応支援

• 人材マネジメントおよび後継者計画
支援

• 人事業務アウトソーシングおよび
HRBP（Business Partner）支援

• 人事・福利厚生に関する監査対応

• 駐在員の生活環環境適応支援

• 法人税ストラクチャーの設計

• 移転価格（Transfer pricing）
ベンチマーキングおよび報告書作成

• 知的財産の活用による税負担最適化

• 恒久的施設（PE）計画および
導入後レビュー

• 租税条約の解釈および源泉税負担
軽減支援

• 間接税アドバイザリーおよび
コンプライアンス対応（売上税・
使用税、VAT、GST等を含む）

• 本国への資金送金支援
（レパトリエーション）

• 税務調査対応および当局対応支援

• 税務効率を考慮した法人清算・撤退
支援

税務

• 多国間M&A戦略および実行支援

• 現地法人運営におけるリスク評価

• グループ法人構造の合理化

• GDPR等に基づくデータ保護
コンプライアンス評価

• データプライバシーに関する
ポリシーおよび手順の設計・導入

• 国際データ移転に関する
アドバイザリー
（EU-US Privacy Shield、EU標準
契約条項（SCC）を含む）

M&A・データ保護

アドバイザリーサービス
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vistra.com

vistra.com

DISCLAIMER: The contents of this document are made available for information purposes only. 

Nothing within this document should be relied upon as constituting legal or other professional advice. 

Neither Vistra Group Holding S.A. nor any of its group companies, subsidiaries or affiliates accept 

any responsibility whatsoever for any loss occasioned to any person no matter howsoever caused 

or arising as a result, or in consequence, of action taken or refrained from in reliance on any of the 

contents of this document. This document must be read in conjunction with our Legal and Regulatory 

notice (including Disclaimer) at: www.vistra.com/notices. Copyright © 2024 by Vistra Group Holdings 

SA. All Rights Reserved

Contact us

VISTRA Japan株式会社 

〒103-0027

東京都中央区日本橋 3-9-1

日本橋三丁目スクエア11階

050 1741 7550

commercial.jp@vistra.com

www.vistra.com

https://www.linkedin.com/company/vistra/
https://www.vistra.com/
https://www.vistra.com/
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